
 
 

Pressemitteilung 

GSW veranstaltet Bewerbungstraining für Schüler in den Som-

merferien mit dem erfahrenen Berufsberater Felix Berghöfer 

 
Berlin, den 20. Juli 2010 – Das Berliner Wohnungsunternehmen GSW lädt zum Bewer-

bungstraining ein: Schülerinnen und Schüler aus GSW-Wohnanlagen können sich am 24. Juli 

insgesamt vier Stunden lang über alles Wissenswerte rund um die Bewerbung informieren. 

Der Berufsberater Felix Berghöfer vermittelt den Teilnehmern unter anderem, wie eine Be-

werbung optimal formuliert, freie Lehrstellen gefunden und ein Bewerbungsgespräch richtig 

vorbereitet wird. „Mit dem Angebot wollen wir dazu beitragen, dass unsere Schülerinnen und 

Schüler einen gelungenen Einstieg ins Berufsleben finden“, sagt Thomas Rücker, Pressespre-

cher der GSW. Die Veranstaltung findet im GSW ClubPunkt im Huttwiler Weg 38 in Reini-

ckendorf einmal von 10 bis 12 Uhr und ein zweites Mal von 14 bis 16 Uhr statt.  

 

Der GSW Club bietet seinen Mitgliedern ein Serviceprogramm, das mit vielen Extraleistungen 

das Leben und Wohnen in Berlin angenehmer und komfortabler macht. Mittlerweile zählt der 

GSW Club rund 50 Partner aus den Bereichen Kultur, Sport, Shopping, Erholung und Hobby 

in Berlin. Die zentralen Anlaufstellen des GSW Clubs sind die ClubPunkte. Hier können sich 

die Mitglieder zu Spieleabenden, Informationsveranstaltungen oder auch einfach so treffen. 

Die ClubPunkte sind auch die Ausgangspunkte für Tages- und Mehrtagesfahrten, die angebo-

ten werden. Die durch Mieter geleistete Arbeit im GSW Club ist weitestgehend ehrenamtlich.  
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Über die GSW 
Die GSW Immobilien AG ist mit einem Portfolio von rund 49.700 Wohneinheiten und einer 

gesamten Wohnfläche von 3,1 Mio. Quadratmetern ein führendes privates Wohnimmobilien-

unternehmen in Berlin. Zusätzlich verwaltet eine Tochtergesellschaft der GSW rund 17.000 

Wohneinheiten für Dritte. Die Unternehmensstrategie der GSW ist auf die langfristige Verwal-

tung von Mietwohnungen ausgerichtet, wobei ein systematischer Ansatz verfolgt wird, der 

darauf ausgerichtet ist, sowohl die Zufriedenheit der Kunden als auch die Betriebseffizienz zu 

steigern. Im Jahr 2004 erwarb ein Konsortium aus Whitehall Funds und Tochtergesellschaf-

ten von Cerberus Capital Management, L.P. die in Jahr 1924 gegründete GSW vom Land Ber-

lin. Im Jahresdurchschnitt 2009 beschäftigte die GSW rund 630 Mitarbeiter. Zum 31. Dezem-

ber 2009 wurde das Immobilienportfolio der Gesellschaft mit rund €2,6 Mrd. bewertet. 


